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„Wir begleiten und unterstützen Menschen, die sich uns anvertrauen!“ 
 
Wir fühlen uns allen Menschen verpflichtet, die mit uns in Verbindung stehen: 
 
Das sind  

� Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit und ohne Behinderungen  
� Mitarbeiter 
� Angehörige und gesetzliche Betreuer 
� Kooperationspartner 
� ehrenamtlich Tätige  
� externe Dienstleister.  

 
Grundlage unserer Arbeit ist/sind: 
 

� die ganzheitliche Orientierung auf das Wohl derer, die sich uns anvertrauen 
� Offenheit und Vertrauen im Miteinander aller, 
� die ständige Weiterbildung der Mitarbeiter, 
� die Verpflichtung zur Verbesserung unserer Arbeit,  
� die Selbstverantwortung jedes Mitarbeiters für die Qualität seiner Arbeit,  
� ein Betriebsklima, das das eigenverantwortliche Handeln des Einzelnen im 

Team fördert, 
� der schonende Umgang mit unserer Umwelt und den von uns genutzten 

Ressourcen, 
� trägerübergreifende Arbeit als Sozialdienstleister, 
� die Mitverantwortung für die rehabilitationspädagogische Versorgung der 

Menschen in unserer Region, 
� die effiziente Gestaltung unserer Arbeit.  

 
Wir legen Wert darauf, dass  

� unsere Angebote transparent und die entstehenden Kosten nachweisbar 
sind,  

� das Klima durch gegenseitige Akzeptanz und Anerkennung geprägt ist, so 
dass sich auch jeder Mitarbeiter bei uns wohlfühlen kann.  

 
Unser Ziel ist es, 
 

� Menschen auf dem Weg zu einem selbständigen und selbstbestimmten 
Leben mit einer Vielfalt von Angeboten und Projekten zu unterstützen,  

� ihnen die besten Entwicklungsmöglichkeiten zu erschließen und dabei stets 
die individuellen Bedürfnisse zu berücksichtigen,  

� unsere eigenen Bemühungen nach den neuesten Erkenntnissen und 
Erfahrungen der Besten zu messen.   

 
Die Zuwendung zum Menschen steht im Mittelpunkt unserer Arbeit. 

 

 
 


